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Oficio n°® 65/2025
Assunto: Adequagdo da Transparéncia na Divulgagio da Remuneragio dos Servidores

Publicos

Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste solicitar que a Prefeitura Municipal de
Itamonte adeque a divulgagdo da remunera¢io dos servidores publicos no Portal da
Transparéncia, de forma a garantir o equilibrio entre a necessaria publicidade dos valores pagos

pelo erario e a protecdo de informagdes de carater estritamente pessoal dos servidores.

O Supremo Tribunal Federal ja consolidou o entendimento de que a publicidade da
remuneragdo dos servidores publicos é um imperativo constitucional, derivado dos principios
da transparéncia e moralidade administrativa. Assim, os valores recebidos pelos agentes
publicos devem ser disponibilizados ao conhecimento da coletividade. No entanto, essa
obrigagdo deve ser harmonizada com o direito a privacidade e a intimidade dos servidores,
especialmente em relagdo a descontos de natureza pessoal, como pensdo alimenticia,

empréstimos consignados e outras retengdes de caréter privado.

Dessa forma, a fim de resguardar tanto a transparéncia da gestio publica quanto a prote¢do de
dados pessoais dos servidores, solicita-se que a Prefeitura adote um modelo de divul gagdo que
contemple:

I Divulgagio do salario bruto e liquido: O valor total da remuneracdo bruta, bem
como o valor liquido efetivamente recebido pelo servidor, garantindo a transparéncia sobre os
recursos publicos envolvidos.

2. Omissdo da discriminagdo de descontos de natureza pessoal: Descontos que
envolvam dados sensiveis e pessoais, como pensdo alimenticia e emprestimos consignados,
devem ser preservados sob sigilo, evitando exposicdo indevida da vida privada do servidor, em
conformidade com a legislagdo de protecio de dados.

3, Discriminagdo das verbas remuneratorias de origem publica: Gratificagdes,

adicionais, vantagens por tempo de servigo e qualquer outro componente da remuneragdo paga
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pelo erario podem ser discriminados na publicagdo, pois compdem o custo da administragdo
publica e interessam a coletividade.

4. Sigilo sobre valores retidos por decisdo judicial: Descontos determinados
judicialmente, como pensdo alimenticia, sdo de interesse exclusivamente privado e ndo
precisam ser divulgados, desde que a informagdo essencial sobre a remuneragdo do servidor

(bruto e liquido) continue disponivel.

Essa adequagdo visa conciliar a transparéncia na gestdo publica com a prote¢ao da vida privada
A
dos servidores, garantindo que a administragdo municipal esteja alinhada as normas

constitucionais e principios que regem a publicidade e a privacidade.
Certo de sua compreensio e colaboragdo, coloco-me a disposicdo para eventuais
esclarecimentos e reitero a importancia da adequagdo desta divulgagdo para o cumprimento

equilibrado dos principios da Administragdo Publica.

Atenciosamente,

:0267563876
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LUIS CLAUDIO COSTA FERNANDES -
Presidente da Camara Municipal de Itamonte

Al ol

Excelentissimo Senhor

JOAO PEDRO FONSECA

Prefeito Municipal de [tamonte/MG
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