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.4¥ he "Dispée sobre Declaritc&o de Utilt:dade
M /05 /2885 \ AT Piblica da ASSOCIACAO SUSTENTAVEL

Ass Mw&w DE ARTES E PRODUCAQ e di outras

providéncias."

A Camara Municipal de Itamonte, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais,
aprovou, ¢ eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE ARTES E
PRODUCAO, associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
n° 63.631.324/0001-48, com sede na Rua Beija Flor, n® 48, Morada do Sol, CEP; 37.466-000,
no Municipio de Itamonte, Estado de Minas Gerais.

Paragrafo unico. A entidade tem por finalidade promover o desenvolvimento de atividades
ligadas a organizagdes associativas ligadas a cultura € a arte, bem como o fortalecimento das
organizagdes correlacionadas.

Art. 2°. A declaragdo de utilidade publica habilita a entidade agraciada ao recebimento de
beneficios, incentivos e parcerias com o Poder Publico, nos termos da legislagdo vigente,
condicionada 4 manutengdo de suas finalidades institucionais ¢ devidamente observados os
requisitos legais aplicaveis.

Art. 3°. A entidade devera apresentar, quando solicitada pelo Poder Publico, relatérios de
atividades e demais documentos necessarios 4 comprovagdo do cumprimento de suas
finalidades estatutarias.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Itamonte, 11 de maio de 2026.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAMONTE

ESTADO DE MINAS GERAIS
Plendrio Delfim £ ugénio Pinto

JUSTIFICATIVA

A presente Proposigdo tem origem o pedido do representante dareferida associagdo ao Vereador
que esta subscreve, na qual requer o reconhecimento da entidade como de utilidade puiblica
municipal, em razéo de sua atuacdo junto a Comunidade de Artes local.

Destaca-se sua importncia no fortalecimento das estruturas sociais da comunidade local,
promovendo a integragdo entre os moradores, incentivando o associativismo cultural e
contribuindo para o desenvolvimento econdémico e social da regido.

Itamonte, 11 de maio de 2026

L

GERMANO JUSTINO FERREIRA
Vice-presidente da Camara Municipal de Itamonte
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ATA DE FUNDACAQ, APROVACAQ DO ESTATUTO SOCIAL E ELEICAO E PASSE ) V
OA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE/ONTE -

ARTES E PRODUCAO

No dia 28 de outubro de 2025, as 09:00 horas, reuniram-se online através do Google meet,
08 seguintes abaixo assinados, conforme Edital de Convocagéo publicado em 14/10/2025,
com a finalidade de constituir uma associagdio, sem fins lucrativos, que se denominara
Associagao Sustentavel de Artes e Producées (ASAP}). inictada a reunido, foi escolhido para
presidi-la o Sr. Alessandro Bedros Mikaelian, e, para secretaria-la, o Sr Marcelo Pereira
Braz Neto. Em seguida, o Presidente da assembleia colocou em votagéo a pauta de criagédo
da pessoa juridica, tendo sido deliberada e unanimemente aprovada. Ato continuo, o
Presidente da Assembleia solicitou ao Secretario que procedesse a leitura do projeto de
Estatuto Social, artigo por artigo. Concluida a leitura, foi o mesmo submetido a discussio e
posterior votagéo. Ouvidos os presentes, o Estatuto Social foi aprovado por unanimidade.
Dando-se prosseguimento aos trabalhos, & apos sugesjdo de nomes para a composicio
dos drgdos diretivos da associagdo, uma chapa unica foi formada. Apresentada aos
presentes e colocada em volagao, foi eleita, por unanimidade, a chapa Unica. Os drgdos
administrativos da associacéo ficaram assim constituidos:

Presidente ( Socio fundador } Alessandro Bedros Mikaelian, brasileiro, produtor,
engenheiro de som, musico, diretor de imagem e som, solteiro, RG 12.968.810-1 e CPF
175.965.338-17. Enderego: Rua Beija Flor, 48, Morada do Sol — liamonte ~-MG — CEP
37466.

Diretor Executivo - ( Sdcio fundador ) Marcelo Pereira Braz Neto, brasileiro, ator, diretor
teatral, dramaturge e produtor cultural, solteiro, identidade 072945991 DICRJ, CPF
993.733.277-04. Enderego: Rua Francisco, 271, ap.101, Jacarepaguéd — Rio de Janeiro RJ
- CEP 21320-190.

Conselheiro Juridico - Lucas Emanuel da Silva Mendes, brasileiro. advogado, RG mg
17.060.476, CPF 104.783.826-50, OAB/MG 235.832. Enderego: Rua Silvio Mendes da
Fonseca, s/in Centro, ltamonte — MG, 37466-0G0

Pés a proclamacdo do resultado da eleicdo, os membros eleitos para ocupacao dos cargos
da Diretoria e Conselhos da associagio tomaram posse, para o exercicio de mandaio no
periodo de 28 de outubro de 2025 até 28 de outubro de 2028. O Presidente eleito,
Alessandro Bedros Mikaelian, depois de empossado, agradeceu a presenca de todos e,
nao havendo mais nada a deliberar, declarou encerrada a reuniao. e ey, Marcelo Persira
Braz Neto, diretor executivo, sécio fundador e secretario da assembleia, lavrei a presents
ATA, que, apds lida e aprovada, sera assinada pelos sacios fundadores.

ltamonte, Minas Gerais, 28 de outubro de 2025,
Alessandro Bedros Mikaelian Marcelo Pereira Braz Neto

Presidente da Assembléia Secretdrio da Assembléia
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ESTATUTO SOCIAL

ASAP - ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE ARTES E
PRODUCOES
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DA DENOMINAGAO, FINS, SEDE E DURAGAQ

Capitulo | - Da Denominagdo, Sede e Finalidade

Art. 1°. A associagao sera denominada " ASSOCIAGAO SUSTENTAVEL DE ARTES E
PRODUGOES", também designada pela sigla “ASAP", é uma associagdo sem fins econdmicos,
que terd duragdo por tempo indeterminado, com sede na Rua Beija Flor, 48 - Morada do Sol -
Itamonte - MG - CEP. 37.466.000.

Finalidade: Fomentar e promover atividades culturais, artisticas, esportivas, ambientais e
educativas sem fins lucrativos.

Art. 2. A ASAP tem por finalidades:

| — Promover, criar e difundir atividades de carater cultural, de instrugéo, educagéo,
comunicagdo, turismo, ambientais e de pesquisa.

Il - Realizar a gestdo de espacos, criagdo, promogo e producéo de atividades relacionadas a
artes cénicas, plésticas, audiovisuais, musicais, circenses, espetaculos e outras atividades de
cardter cultural, de instrugdo, educagdo, comunicagéo, inovagao tecnoldgica, esporte, turismo,
ambiental e pesquisa.

Il - Incentivar a inclusdo de diversos grupos saciais em condigdo de vulnerabilidade na
producéo e disseminacéo artisticas e educacionais.

IV ~ Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres.

Art. 3°. Para a consecugdo de suas finalidades, a ASAP devera estabelecer um modelo de
gestdo de qualidade, com enfoque sistémico e metodoldgico, com a finalidade de atingir
preservar um equilibrio dindmico entre os meios e finalidades no Ambito administrativo, visande a
execucdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas e a prestagdo de servicos
intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico
que atuem em 4reas afins, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades.

Art. 4°, Para o alcance de seus objetivos a ASAP devera atuar em suas atividades com
responsabilidade, observadas as seguintes diretrizes:

| - Enfase no atendimento do cidaddo-cliente.
Il - Busca por resultados qualitativos e quantitativos nos prazos pactuados.

lll - Promogao de agdes com inclusao de negros, mulheres, LGBTQIAP+, PCDs e demais
grupos em condigdo de vulnerabilidade social.
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IV — Inovagdo para otimizago de custos e alcance de piblicos diversos.
V - Controle social das agdes de forma transparente. e i

VI - Acessibilidade com acesso igualitario.

TiTULO N

DOS ASSOCIADOS, REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Capitulo Il - Dos Associados, admissio, demissio e exclusio

Art. 5°. A associagao sera composta por niimero ilimitado de associados, ndo podendo fazer
qualquer distingdo em razo de cor, raga, credo politico ou religioso.

Art. 6°. Havera as seguintes categorias de associados:
| - Fundadores.

Il - Colaboradores.
Ill - Benemeéritos.

§ 1° Fundadores séo aqueles que assinaram a ata de fundag&o com poder de voto em qualquer
tipo de assembleia.

§ 2° Colaboradores séo aqueles sujeitos ou no a contribuigo mensal, cuja admissdo compete &
Diretoria executiva e tem poder de voio em Assembleia Geral.

§ 3° Benemeritos sdo todas as pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado ou estejam
prestando relevantes servigos para o desenvolvimento da ASAP.

Paragrafo Unico. A admiss@o de associados, salvo os fundadores e os beneméritos, sera feita
pela Diretor Executivo e Presidente mediante a apresentagéo de uma proposta subscrita do
candidato e a recomendagéo do mesmo por 1 (um) associado titular, quite com as obrigagdes
sociais, por mais de 2 (dois) anos consecutivos e deliberado em Assembleia Geral.

Art. 7°. Os associados fundadores e colaboradores estdo sujeitos as penalidades sucessivas de
adverténcia, suspensao e exclusdo, nos casos de:

I = Infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e fora da
associacao.

It - Levar a ASAP a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagbes por ele
contraldas.
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Il - Inadimpléncia em relagdo ao pagamento de sua contribuicio anual, referente ao exercicio ™-—--=-
anterior.

§ 1° Compete & Diretoria Executiva a aplicagao das penalidades de adverténcia, suspensao ou
excluséo do associado.

§ 2° A exclusdo do associado s6 sera admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso, pelo voto concorde de dois tergos
dos presentes a reunido da Assembleia Geral Extracrdinaria especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao.

Capitulo il - Da Administragdo

Art. 8. A ASAP tem como o6rgdos da adminisiracdo:
a) A Assembleia Geral.

b) O Diretor Executivo

c) O Presidente

§ Unico. A organizagdo interna da ASAP sera disposta no Regimento Intemo e nos regulamentos
que serao definidos pela Diretor e Presidente.

Art. 9. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituigdo, constituir-se-a dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatudrios

Art. 10. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger os membros da Diretoria.

11 - Destituir os membros da Diretoria.

Il - Decidir sobre as reformas deste Estatuto.

|V = Discutir e homologar o relatério de Prestagéo de Contas e o Balango Geral.

V - Definir as atribuides da Diretoria, bem como os limites financeiros de sua autonomia com
relagdo & aquisigdo e alienagdo de bens moveis e iméveis.

VI = Transferir, tempordria ou definitivamente, a sede da associacéo.
VIl - Fixar as contribuigdes sociais.

Vil - Decidir sobre a extingdo da ASAP, nos termos deste estatuto e conforme a legislacao
vigente.
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§ Unico. A diretoria executiva sera composta por um Prasidente e um dirstor com
mandato de trés anos, renovavel por deciséo conjunta dos associados. O Presidente e
diretor representam legalmente a associago, gerenciam os recursos financeiros e
elaboraram refatdrios contabeis. Reunides administrativas ocorrerdo mensalmente ou
conforme necessidade, sendo lavrada ata das deliberagdes.

Capitule IV - Do Patriménio e Recursos

1. O palrimdnio da associagie sera formado por contribuigdes dos associados, doaghes,
receitas de eventos, venda de merchandising, editals e parcerias com o poder ptiblico e
piivado.

2. Todos os recursos serdo destinados exclusivamente as finalidades da associagéo,
conforme orgamento aprovade em Assembleia Geral.

Capitulo V - Disposicdes Gerals

1. AlteragBes no Estatuto da Associacdo s poderdo ser realizadas por ASSOCIADOS
FUNDADORES mediante Assembleia Geral Extraordinaria.

2. A associago serd dissolvida pelos associados fundadores, em assembleia geral
devendo o patrimdnio remanescente ser destinado a outra organizagdo cultural sem fins
lucrativos. O associado colaborador terd voz e voto em assembleia,

Art. 11, A ASAP - ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE ARTES E PRODUGOES, designada
apenas como ASAP, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na
cigade de ltamonte e praze de duracdo indeterminado, reger-se-a pelo presente estatuto e pela
legislagdo que the for aplicavel.

TITULO Wl

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS COLABORADORES
Art. 12. Sao direftos dos Associados Colaboradoras:
i - Participar de todas as atividades da ASAP.
li — Participar das assembleias Gerais.
il — Votar e ter voz sobre projetos especificos,

IV - Solicitar, a quaiguer tempo, informagtes relativas aos servicos oferecidos & eventos do
calendario da ASAP.




associado esteja quite com as obrigagbes sociais.

Paragrafo Segundo - O direito do voio s serd reconhecido aos associados tiwlares admitidos
alé o dia 31 de dezembro do ano anterior a assembleia.

Paragrafo Terceiro - O direito de elegibilidade dos membros da Diretoria s6 sera reconhecido aos
assotiados fitulares admitidos ha mais de 5 (cinco) anos anteriores & data da assembleia.

Art. 13, S&o deveres dos associados:
| ~ Cooperar para o desenvolvimento e maicr presligio da ASAP.
i — Cumprir as disposighes estatutarias e regimentais.

i} - Acatar as determinagdes da Assembleia Geral, bem como as decisdes da Diretoria
Executiva.

{\V/ - Zelar pelo bom nome da associagio juntc & comunidade.

Art. 14 Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que the tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou neste estatuto.

Art. 15. £ permitido ao associado soficitar a demissdo da ASAP, mediante aviso por escrito ao
Presidenie com irinta dias de antecedéncia.

Art. 16. E proibida a distribuicac de bens ou de parcela do pattiménio liquido em qualguer
nipbtese, inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro
da diretoria.

Art. 17. Os associados ndc respendem, nem masmo subsidiariamente, pelos encargos da ASAP.

Art. 18. As assembleias Ordinarias e Extracidinarias serfic convocadas e presididas pelo Diretor
Executive, Presidente ou substitute legal, cu por assinatura de pelo menos a metade e mais um
dos associados, com antecedéncia minima de 15 {guinze) dias, mencionzndo dia, hora, assuntos
da pauia e local da reunido.

Art. 19. O Presidente da assembleia terd ¢ voto de qualidade sm case de empate nas vatacdes,
e as fungBes de secretario serdo desempenhadas por qualquer dos associados, escolhido por
aclamacdo pelos presentes.
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Parégrafo nico. A assembleia ordinaria é constituida pelos associados que estejam em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

TiTULO IV
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENGAO

Art. 20. O patriménio da ASAP é constituido por todos os bens e direitos que Ihe forem
atribuidos, bem como por aqueles que vier a adquirir no exercicio de suas atividades, sob a
forma de subvengdes, contribuigbes, doagdes, legados e aquisicoes, livres e desembaragados
de quaisquer 6nus.

1. O patriménio da associagao ser4 formado por contribuigdes dos sdcios, doagdes, receitas de
eventos, editais e parcerias piblicas e ou privadas.

2.Todos os recursos serdo destinados exclusivamente as finalidades da associagdo, conforme
orcamento aprovado em Assembleia da diretoria executiva.

Paragrafo Gnico. A alienagdo ou permuta de bens, para a aquisi¢io de oufros mais adequados,
serdo decididas pelo Presidente e diretor executivo através de Assembleia Geral.

Art. 21. As fontes de recursos para a manutengéo da ASAP constituir-se-ao de contribuigdes
regulares dos associados, da prestagéo de servigos contratados ou conveniados com outras
entidades, doagdes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, e pelos
rendimentos produzidos pelo seu patriménio.

Paragrafo Unico. A transparéncia de gestdo sera assegurada pela disponibilizagdo no sitio
eletronico da ASAP de:

a) publicacdes de informagdes sobre as agdes relacionadas recebimento e destinagdo de
recursos publicos com a indicagéo dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos
acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica
contratada;

b) publicagdes anuais de relatérios de gestdo e de execucao orcamentaria;

¢) publicagdes anuais de balangos financeiros:

d) registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional.

Art. 22. A ASAP obriga-se a investir os seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
proprias atividades.
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TiTULOV

DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DA
ASSEMBLEIA GERAL, DA DIRETORIA EXECUTIVA

SECAOI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo e soberano da ASAP, composta pelos
associados no pleno gozo de seus direitos estatutarios e reline-se sob a forma de Assembleia
Geral, que pode ser presencial, online ou hibrido para as hipéteses previstas neste Estatuto e
para os fins especificos da convacacao.

Paragrafo tnico. A cada associado, no pleno gozo de seus direitos, cabe o direito de voto dnico
na condigda que estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias.

Art. 24. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente uma vez ao ano, para examinar o relatorio
de Prestagdo de Contas e o Balango Geral sobre o exercicio findo; atualizar o rol dos associados
e eleger os membros da Diretoria Executiva dos projetos.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral reunir-se-a exiraordinariamente, sempre que houver
necessidade, para tratar de assuntos constantes da pauta.

Art. 25. As Assembleias poderdo ser convocadas:
| - Pelo Presidente e ou Diretor Executivo
I - Pela maioria simples dos membros da Diretoria dos projetos.

il - A pedido de, no minimo, 1/5 {um quinto) dos associados, caso em que o Presidente tera 4
(quatro) dias para convocé-la, a contar da data da entrega do pedido por via e-mail oficial da
ASAP.

Art. 26. As decisdes da Assembleia Geral sdo anotadas em atas e aprovadas pelos seus
participantes.
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Art. 27. A Assembleia é soberana em suas decisdes, que deverdo ser acatadas pela Diretoria
pelos associados, mesmo que ausentes e discordantes.

=]

SEGAO I

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 28. A Diretoria Executiva ser4 constituida por um Presidente, um Diretor Executivo.

Paragrafo dnico. O Presidente sera substituido pelo Diretor Executivo.

Art. 20. O mandato dos diretores sera de trés anos, vedada mais de uma reconducdo
consecutiva.

Art. 30. O Presidente sera substituido pelo Diretor Executivo, no caso de impedimento, auséncia
ou renlincia.

Art. 31. O Presidente e ou Diretor Executivo poderdo propor 4 Assembleia, a qualquer tempo, a
substituicio dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 32. Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, a vaga sera
preenchida por um associado indicado na Assembleia Geral, que exercera a fungdo até o
término do mandato dos demais membros eleitos.

Art. 33. Os mandatos dos diretores prorrogar-se-3o, automaticamente, até a posse dos que
sejam eleitos para substitui-los.

Art. 34. N&o poderdo ser eleitos para os cargos da diretoria os associados que exergam cargos,
empregos ou fungdes piblicas junto aos érgdos do Poder Publico.
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Art. 35. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente e suas decisdes serd
tomadas por maicria simples de votos, exigida a presenga de, pelo menos, dois de seus
diretores, cabendo ao Presidente e Diretor Executivo direito ao voto de qualidade.

Art. 36. Compete a Diretoria Executiva:

| - Executar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades da ASAP e os respectivos
orgamentos.

Il - Elaborar e encaminhar para exame e aprovagao da Assembleia Geral o Regimento Interno,
que devera dispor, entre outros assuntos, sobre a estrutura administrativa da ASAP.

il = Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes da Assembleia Geral.

IV - Elaborar e aprovar a prestagdo de contas e o relatério anual de atividades, para
encaminhamento a Assembleia Geral.

V ~ Administrar as instalagGes e o patrimdnio zelando pela sua manutengao.
VI — Elaborar e executar o orgamento anual.
VII - Efetuar os registros dos fatos econdmicos e financeiros.

VIl - Publicar, anualmente, no site da ASAP, os relatérios financeiros e o relatorio de execugéo
do confrato de gestéo.

X~ Executar os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados em
Assembleia Geral.

Art. 37. Compete ao Presidente:
| - Representar a ASAP ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Il - Assinar, em conjunto com o Diretor Executivo, quaisquer documentos relativos as operagdes
ativas da Associacdo, inclusive, ordens de pagamento, conratos e convénios.

11l - Designar auxiliares para fungdes especificas.

IV - Decidir sobre matérias de urgéncia ou de ameaga de dano aos interesses da ASAP, que
ndo possam aguardar a proxima reuniao.

V - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.
VI - Substituir o Diretor Executivo em suas faltas ou impedimentos.

V1l — Auxiliar o Diretor Executivo em suas afribuigdes.

Art. 38. Compete ao Diretor Executivo:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.
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Il - Auxiliar o Presidente em suas atribuigges. % r"*ﬂfomﬁ .f,.f’
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11l - Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e redigir as atas.

Il - Coordenar as atividades administrativas.
SECAO Il

DO CONSELHO FISCAL

Art. 39. O Conselho Fiscal é 6rgdo consultivo, composto por dois associados que ndo exercam
fungbes da diretoria, sera constituido no prazo de um ano a partir da data da Assembléia de
Fundagéo com um mandato de trés anos.

TiTuLO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 40. O processo eleitoral ocorrera com a periodicidade dos prazos dos respectivos mandatos,
sendo que as Assembleias Gerais para eleigdo do conselho fiscal e diretoria ocorrerdo juntos e
deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Parégrafo Unico. As regras para as elei¢des serdo constituidas conforme orientagdo disposta no
Regimento Intemo ou Regimento Eleitoral especifico, a ser oportunamente elaborado.

TiTuLo VI

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 41. A prestagéo de contas da ASAP observara as seguintes normas:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Il - A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exerclcio fiscal, ao relatério de

atividades e das demonstragdes financeiras da ASAP, colocando-os a disposicdo para exame
de qualquer cidadao.
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Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, d 'qM_ON T8
aplicacdo dos eventuais recursos, caso haja tal previsdo na parceria firmada.

IV - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos pela ASAP
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituigio Federal.

TiTULO VIl
DA DISSOLUGAO

Art. 42. A ASAP somente se dissolvera apos deliberagdo da Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, e mediante votacdo favoravel de, no minimo, dois tercos (2/3) do
nimero de associados presentes a Assembleia.

Paragrafo tnico. Dissolvida a ASAP, os bens remanescentes de seu Patrimdnio Social serao
destinados de acordo com o que estabelecer a Assembleia que deliberar a dissolugéo,
observada a legislagdo vigente no pais, resguardados os direitos de terceiros.

Art. 43. No caso de dissolugdo da ASAP, a Diretoria Executiva procedera a liquidagao,
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e 0 pagamento das dividas, e todos 0s demais
atos de disposigbes que estimem necessarios.

TITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 44. A ASAP nio respondera pelos atos, danos ou prejuizos, quando ndo estiverem
vinculados & atividade exercida em nome da associagéo, ou exercida fora da competéncia do
agente, que seus associados, usuarios ou parceiros, vierem a causar a terceiros.

Art. 45, Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral para tanto designada e, se de
carater emergencial, pela Diretoria Executiva ad referendum da Assembleia Geral, de acordo
com a legislagZo vigente e os principios gerais de Direito, sem prejuizo do espirito das
finalidades da ASAP.
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Art. 46. As disposigbes do presente estatuto serdo complementadas por meio de Regimento\%iﬂ"—/

Inteno e de ordens normativas, propostas pela Diretoria Executiva e aprovadas em Assembleia
Geral.

Art. 47. A ASAP nao tem finalidade lucrativa, nao distribui dividendos, nem qualquer parcela de
seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no territério
nacional suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente, na
manutencdo e desenvolvimento das finalidades institucionais,

Art. 48. O exercicio social coincidira com 0 ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 49. A admissdo e gestdo dos empregados da ASAP sera feita sob o regime da CLT -
Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 50, E vedada a participagao ou posicionamento politico, em qualquer instancia, da ASAP
como Associagéo, sendo, entretanto, livre o engajamento dos seus membros enquanto pessoas
fisicas.

Art. 51. Este Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, em Assembleia Geral, nao
comprometendo as finalidades da associagao nele expressas.

Art. 52. A ASAP elege o foro do Itamonte (MG) para a solugao de casos omissos neste Estatuto
que necessitem de apreciagéo judicial.

TITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53. A aprovagdo deste Estatuto se dar4 na Assembleia Geral de constituicdo da ASAP,
quando também ser4 eleita e empossada a Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. A Diretoria Executiva devera providenciar, no prazo de 30 (trinta) dias o registro
do presente Estatuto em Cartorio,

Art. 54. Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Cartério do Registro Civil das
Pessoas Juridicas.




ltamonte, 28 de outubro de 2025

Alessandro Bedros Mikaelian - Presidente

Marcelo Pereira Braz Neto — Diretor Executivo

Lucas Emanuel da Silva Mendes - Conselheiro Juridico
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAMONTE

ESTADO DE MINAS GERAIS
Plendrio Delfim Eugénio Pinto

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAOQ FINAL

Relator: GERMANO JUSTINO FERREIRA
Presidente: CLAUDIA FERNANDES NUNES DE CARVALHO
Vice-presidente: CARLOS HENRIQUE ROMANELLI

PROJETO DE LEI N° 27/2026

ASSUNTO:

PROJETO DE LEI N.° 27/2026, que dispde sobre a DECLARACAO DE UTILIDADE
PUBLICA da ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE ARTES E PRODUCAO e d4 outras
providéncias.

RELATORIO:

O projeto de Lei em analise, tem em seu mérito, o reconhecimento da declaragfio de utilidade
publica municipal da ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE ARTES E PRODUCAO e dj
outras providéncias,

Este ¢ o relatério.

PARECER:

O projeto de Lei em analise, trata do reconhecimento e declaragdo de utilidade publica
municipal do da ASSOCIACAO SUSTENTAVEL DE ARTES E PRODUCAO e d4 outras
providéncias.

A presente legislagdo ndo usurpa competéncia privativa do chefe do Poder Executivo, bem
como ndo cria despesa para a Administragdo Piblica, nio trata da sua estrutura administrativa
ou da atribui¢do de seus orgdos nem do regime Juridico de servidores publicos.

tange a sua iniciativa ou na espécie normativa utilizada, neste sentido, sou pela legalidade e
constitucionalidade do presente Projeto de Le;.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAMONTE

ESTADO DE MINAS GERAIS
Plendrio Delfim Eugénio Pinto

No que pertine a analise desta Comissdo, nada obsta ao prosseguimento da tramitagdo da novel
legislagio.

Por todo o exposto, o Projeto de Lei se mostra de acordo com a legislagdo vigente, ou seja, em
consonancia com os preceitos legais e constitucionais supracitados, desta forma, ndo h4 o que
desaprove.

CONCLUSAO
Por fim, apés analise desta comissdo, referente ao ponto de vista legal e sucessivamente

observadas as devidas consideragdes legais cabiveis, conclui-se por nio haver oObice ao Projeto
de Lei N° 27/2026, restando o mesmo aprovado por esta Edilidade.

Sala das Sessdes, 18 de maio de 2026.

GERMANO JUSTINO F ERREIRA
Relator

Com vistas aos demais membros da Comissdo.
De acordo com o parecer supra.

, S oAva R ILD
CLAUDIA FERNANDES NUNES DE CARVALHO
Presidente

Carlpr %/‘7 Pk P @Mmd&
CARLOS HENRIQUE ROMANELLI

Vice-Presidente
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